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CONVERGÊNCIAS E DIFERENÇAS ENTRE A

GESTÃO PÚBLICA E A GESTÃO PRIVADA.



Existem diversas diferenças entre a gestão pública e a gestão

privada. As convergências também são inúmeras. Tanto na iniciativa

privada quanto na gestão pública os gestores utilizam técnicas como o

planejamento, o controle, a organização e a direção. Tanto no setor

privado quanto no público são utilizadas técnicas de motivação e

liderança, por exemplo. Muitas das funções administrativas são as

mesmas, como as áreas de finanças e de recursos humanos.





A Administração Pública deve buscar o bem da sociedade, o

interesse público. As empresas buscam a lucratividade e a maximização

da riqueza dos seus acionistas;

Os governantes públicos estão voltados para sua eleição (ou

reeleição), já os administradores privados buscam aumentar a

lucratividade e satisfazer os acionistas;



As empresas devem suas receitas aos seus clientes. Os

governos têm os tributos como fonte principal de receita (por isso

muitas vezes dão mais importância aos “clientes” que podem aumentar

suas receitas, como o Legislativo ou Executivo);

Os clientes só pagam às empresas se consumirem seus

produtos, mas pagam ao governo mesmo se não estão “consumindo”

seus serviços;



Os cidadãos controlam o governo (por meio de seus

representantes eleitos ou pelo controle social), já as empresas privadas

são controladas pelo mercado;

A Administração Pública deve seguir os seus princípios

constitucionais (LIMPE), mas a gestão privada não tem esta

necessidade



1. Ano: 2016 Banca: FCC Órgão: PGE-MT Prova: Analista –

Administrador

As organizações públicas, assim como as privadas, vêm

enfrentando, nas últimas décadas, grandes desafios de adaptação

e busca da excelência na atuação e satisfação das expectativas

dos consumidores e dos cidadãos. Nesse contexto, emergem

convergências e, também, importantes diferenças entre a gestão

pública e a privada, eis que



a) o modelo de administração gerencial somente é passível de

aplicação no setor privado, considerando a supremacia do interesse

público sobre o particular.

b) eficiência é um conceito próprio das instituições privadas, não

aplicável ao âmbito público, eis que a ação governamental é pautada

pela legalidade.

c) os princípios aplicáveis à Administração pública e o regime jurídico

a que se submete inviabilizam a administração por resultados.



d) a Administração pública pode melhorar suas práticas utilizando

metodologias desenvolvidas pelo setor privado com foco no cidadão-

cliente.

e) o objetivo da gestão pública é proporcionar o bem-estar à

coletividade, enquanto o da iniciativa privada é o lucro, razão pela qual

não se aplicam ao setor público os instrumentos de remuneração por

resultados.



2. Ano: 2015 Banca: CESPE Órgão: TRE-MT Prova: Técnico Judiciário -

Administrativa

Considerando a atual dinâmica da administração pública brasileira, assinale

a opção que apresenta característica que difere a gestão pública da gestão

privada.

a) existência de avaliação de desempenho individual

b) utilização de indicadores de desempenho

c) gestão voltada para resultados

d) comando diluído e disperso

e) descentralização de atividades e responsabilidades



3. Ano: 2013 Banca: FGV Órgão: AL-MA Prova: Assistente

Legislativo

Assinale a alternativa que apresenta, respectivamente, objetivos

que diferenciam a gestão pública da gestão privada.

a) Busca da justiça – Satisfação do mercado.

b) Demanda de preço – Equidade no mercado.

c) Soberania do consumidor – Dependência do consumidor.

d) Ação coletiva como meio político – Cidadania.

e) Equidade dos recursos públicos – Dependência do consumidor.
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